                                                                                                       Приложение 1

                                                                                       К Положению о порядке проведения 

                                                                        аттестации работников учреждений культуры

                                                                                     Талдомского муниципального района

                                                                                                                               В аттестационную комиссию

                                                                                        Комитета по культуре, физической культуре,

                                                                                                 спорту, туризму и работе с молодежью

                                                                                             от _________________________________

                                                                                                                      (фамилия, имя, отчество)

                                                                                                  _________________________________
                                                                                                                    год, число и месяц рождения

                                                                                                   _________________________________
                                                                                                                       (должность, место работы)

                                                                       ЗАЯВЛЕНИЕ

      Прошу аттестовать меня в 20____ году на ________________ квалификационную категорию по

должности ___________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

В  настоящее  время (имею _______________ квалификационную категорию, срок ее действия до _______________) либо (квалификационной категории не имею).

Основанием для аттестации на указанную в заявлении квалификационную категорию считаю следующие результаты работы, соответствующие требованиям, предъявляемым к  ____________ квалификационной категории

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Сообщаю о себе следующие сведения:

образование  (когда  и  какое образовательное  учреждение  профессионального  образования окончил, полученная специальность и квалификация)_______________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Стаж работы по специальности _________ лет, общий трудовой стаж _______ лет, в данной должности __________ лет; в данном учреждении __________ лет.

Имею следующие награды, звания, ученую степень, ученое звание

_____________________________________________________________________________________

Сведения о повышении квалификации____________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

     С порядком аттестации работников   учреждений культуры Талдомского муниципального района ознакомлен (а).
     В соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года №152-ФЗ "О персональных данных" даю согласие Комитету по культуре, физической культуре, спорту, туризму и работе с молодежью, расположенному по адресу: 141900 г. Талдом, площадь Карла Маркса, 12, на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных для проведения всестороннего анализа результатов профессиональной деятельности с целью установления соответствия должности «руководитель муниципального учреждения культуры" и  для оформления решения аттестационной комиссии приказом Комитета по культуре, физической культуре, спорту, туризму и работе с молодежью.

"___"_______________20___г.     Подпись_____________________

Телефон: дом __________________мобильный___________________ служебный_______________
                                                                                                           Приложение 2

                                                                                         к Положению о порядке проведения

                                                                          аттестации работников учреждений культуры

                                                                                        Талдомского муниципального района

                                                Представление

                                    на аттестуемого работника

                с целью подтверждения соответствия занимаемой должности
 ________________________________________________________________________________

                                                   (фамилия, имя, отчество)

_________________________________________________________________________________
                       (должность, полное наименование учреждения согласно Уставу)
1.Общие сведения:

	Дата рождения, полных лет
	

	Сведения о результате предыдущей аттестации
	

	Контактный телефон
	- личный
	

	
	- рабочий
	

	Электронный адрес
	- личный
	

	
	- рабочий
	


2.Высшее профессиональное образование:
	№ п/п
	Год окончания
	        Наименование ВУЗа
	 Специальность
	       Квалификация 

	
	
	
	
	


3.Дополнительное профессиональное образование в области государственного управления или менеджмента и экономики:

	№ п\п
	Год окончания
	        Наименование ВУЗа
	 Специальность
	       Квалификация 

	
	
	
	
	


4.Повышение квалификации:

	№ п\п
	Год окончания
	        Наименование образовательной организации, на базе которой проходило повышение квалификации
	               Тема 
	   Количество часов 

	
	
	
	
	


5.Стаж работы:

	Общий трудовой стаж
	

	Педагогический стаж (для учреждений дополнительного образования)
	

	Стаж работы в данном учреждении
	

	Стаж руководящей работы (общий)
	

	Стаж руководящей работы в данном учреждении
	


6.Опыт работы (в соответствии с трудовой книжкой, начиная с последнего места работы):

	Период (с….по….)
	            Должность 
	         Место работы
	               Регион 

	
	
	
	

	
	
	
	


7.Наличие ученой степени, звания, поощрения:

	№ п/п
	                  Категория
	        Наименование 
	Год 

получения /присвоения

(№ и дата приказа)

	1.
	Ученая степень, ученое звание
	
	

	
	
	
	

	2.
	Почетное звание
	
	

	
	
	
	

	3.
	Отраслевые и региональные награды и поощрения
	
	

	
	
	
	


8.Результаты профессиональной деятельности (на основе самодиагностики):

	№ п/п
	        Целевые показатели  

   деятельности учреждения
	 2011 год
	 2012 год
	 2013 год
	                   Примечание 

	8.1.
	Критерии по основной деятельности учреждения

	
	
	
	
	
	

	8.2.
	Кадровое обеспечение учреждения

	
	
	
	
	
	

	8.3.
	Финансово-экономическая деятельность учреждения

	
	

	8.4.
	Уровень исполнительской дисциплины

	
	
	
	
	
	


Примечание: данный раздел заполняется согласно Перечня показателей эффективности деятельности учреждений культуры и спорта, их руководителей, утвержденных приказом Комитета  по культуре, физической культуре, спорту, туризму и работе с молодежью от 31.12.2013 года № 304.
	8.9.
	Ходатайство работодателя: Комитет по культуре, физической культуре, спорту, туризму и работе с молодежью вносит предложение об аттестации руководителя

	На срок:
	

	С внесением рекомендаций (указать какие именно), либо без рекомендаций:
	

	Срок истечения трудового договора либо предложение по прекращению трудовых отношений
	


 Дата составления представления: «____»___________2014 года
____________________________                ____________             _______________________

        (должность)                                                              (подпись)                             (расшифровка подписи)
М.П.
С представлением ознакомлен (а):   ______________      ______________________

                                                               (дата, подпись)                (расшифровка подписи)
     В соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года №152-ФЗ "О персональных данных" даю согласие Комитету по культуре, физической культуре, спорту, туризму и работе с молодежью, расположенному по адресу: 141900 г. Талдом, площадь Карла Маркса, 12, на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных для проведения всестороннего анализа результатов профессиональной деятельности с целью установления соответствия должности «руководитель муниципального учреждения культуры" и  для оформления решения аттестационной комиссии приказом Комитета по культуре, физической культуре, спорту, туризму и работе с молодежью.

                       ________________                     _______________________
                                  (дата, подпись)                                     (расшифровка подписи)
                                                                                                         Приложение 3

                                                                                      к Положению о порядке проведения

                                                                       аттестации работников учреждений культуры
                                                                                    Талдомского муниципального района

                                                                Справка

                   о профессиональной компетентности и результатах работы

                                           в межаттестационный  период

1.Фамилия, имя, отчество_____________________________________________________

2.Занимаемая должность______________________________________________________

3.Квалификационная категория________________________________________________

                                                                          (при наличии)

4.Уровень профессионального образования аттестуемого: 

а/ наименование учебного заведения, дата окончания, специальность, квалификации;

б/ заключение о соответствии (не соответствии) уровня образования квалификационным требованиям руководителя.

5.Опыт работы:

а/ наименование места работы, должность, даты в соответствии с трудовой книжкой;

б/ заключение о соответствии (не соответствии) опыта работы квалификационным требованиям.

6.Показатели квалификации:

а/ уровень знаний законов и иных нормативных правовых актов, регламентирующих  основную и управленческую деятельность учреждения;

б/ уровень профессиональных, деловых качеств аттестуемого;

в/ заключение о соответствии (не соответствии) уровня профессиональных  и деловых качеств аттестуемого квалификационным требованиям.

г/ Оценка результатов профессиональной деятельности аттестуемого:

	Результаты профессиональной деятельности аттестуемого:
	Мотивированная оценка:

	Способность оперативно принимать обоснованные решения и отвечать за них, умение быстро и правильно реагировать на возникающие ситуации, аргументировано отстаивать свою точку зрения, оперативно принимать меры, направленные на ликвидацию или предупреждение наметившихся отклонений
	

	Способность практически организовать работу коллектива и направлять деятельность работников на осуществление поставленных задач (умение планировать и распределять работу между подчиненными (занимающимися), координировать и контролировать работу сотрудников (занимающихся)
	

	Способность воспитывать у работников чувство ответственности за порученное дело, стимулировать творческую инициативу, направленную на повышение эффективности деятельности, рост квалификации, умение создать в коллективе благоприятный морально-психологический климат, способность направлять и учить занимающихся, поддерживать дисциплину.
	

	Способность работать в экстремальных условиях, выполнять работы, требующие аналитической оценки, в процессе принятия и выработки нестандартных решений
	


7.Замечания и предложения:

Приложение: творческий отчет аттестуемого об исполнении своих обязанностей

______________________________

(наименование должности)                                        (подпись)                (расшифровка)

Со справкой ознакомлен:___________________________________________________

                                               (подпись аттестуемого, дата)

                                                                                      Приложение 4

                                                                                  К Положению о порядке проведения

                                                                  аттестации работников учреждений культуры
                                                                                  Талдомского муниципального района

АТТЕСТАЦИОННЫЙ  ЛИСТ

1. Фамилия, имя, отчество____________________________________________________________

2. Год, число и месяц рождения _______________________________________________________

3. Занимаемая должность на момент аттестации и дата назначения на эту должность

__________________________________________________________________________________

4. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания

__________________________________________________________________________________

(когда  и какое  заведение окончил, специальность и  квалификация по диплому, ученая степень, ученое звание)

5. Сведения о повышении квалификации за последние 3 года до прохождения аттестации __________________________________________________________________________________

6. Стаж работы (работы по специальности)_____________________________________________

7. Общий трудовой стаж _____________________________________________________________

8. Краткая оценка деятельности работника (в т.ч. выполнения рекомендаций предыдущей аттестации) ________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

9. Рекомендации аттестационной комиссии (с указанием мотивов, по которым они даются) _________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

10.Решение аттестационной комиссии:   _______________________________________________

__________________________________________________________________________________

11.Количественный состав аттестационной комиссии:

На заседании присутствовало ___________ членов аттестационной комиссии

Отсутствовало ______ членов аттестационной  комиссии

12.Количество голосов: за _________, против ________

   13.Примечания ___________________________________________________________________

Дата  проведения аттестации и принятия  решения аттестационной комиссией "____"____________20____г.

Председатель

аттестационной комиссии    

Секретарь

аттестационной комиссии    

Члены аттестационной

комиссии

С аттестационным листом ознакомлен (а) _____________________________________

                                                                         (подпись работника, дата)

С решением аттестационной комиссии согласен (не согласен), согласна (не согласна)

____________________________                         ____________________________

Подпись, дата                                                                    расшифровка подписи

Приказ Комитета по культуре, физической культуре, спорту, туризму и работе с молодежью Талдомского муниципального района  №____   от "____"____________201__ г.

М.П. Подпись руководителя

С аттестационным листом ознакомлен (а) ______________________       ________________________
                                                                        (подпись работника, дата)         (расшифровка подписи)
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1

