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NpUKa3HIBaIO:

. Vrsepmuts Tpoexr «Kny6 Becenbix i HaxoZuHBEIX MpeACTABISCT...».
(npunoene 1)

2. Vreepaurs Honoxerme o nponeaenn urp KBH cesona 2013 roxa cpean
Kowmaiz Tanomexoro pafiona (npwioskene 2)

. KOHTPOIIb 32 HCTIONHEHNEM AHHOTO NPHKA3A BOIOKHTS HA HAMATBHNKA
cexTopa TypHsMa u paGore ¢ Monozexsio Kuprosy E.H.

Tpezcezarens Komnrera 10 kyastype,
disirieckoii kyIsType, Criopry,

Typi3MY 1 PadoTe ¢ MOTOAEKbIO M. Mycraduiia

Fa

Hie. Kuprosa E.H.




[image: image2.jpg]STEEPAIEHO,
20,

mmm Rownicra

,’ Sy xyanyP& ‘pusiraeckoit KyTsType,

ote ¢ MoTOTERIO

Mycrada ©M.

TIPOEKT
«@ay6 Becensix n Haxommeeix
npexcTaBaser..»

Ofocnonanue npoexra

TtoGansisi xapaxtep » aeckol, i
HACOTOrIECKOH C{DEPaX NPHBET K TIOTEpe PATbHEI KMIHCHHEX ODHEHTHDOB Y HACTH
pocciicKoil MOToTexH. B Hallles 0BIIECTBe Pa3pyIIena CTapas CHCTeMa IERHOCTeH, & HOBas
eIme ToIbKO HasaTa opMIpOBATECS.

‘CusTie pojta OrparHHeili Ha OGbe HHEHHS IPKIAH IPHBEIIO K OeH’ GHICTPOMY
'BOSHHKHOBCHHIO PAAA HCGOPMATHHBIX TBVOKEHNH, B KOTOPHIe GHLTH BOBTETCHbI MILLTHOME!
MOZIOZBIX 10jteH. TI0 ARHIBIM PASTIHBIX CONMATEHBIX HCCIEAOBAHHH B HEGOPMATEHOM

yaactyior MOA05IX

'HedopMaIbHLIC 0Gbe/HEHH MOTOTERH ~ IT0 ABTOHOMHO H CHONTAINNO
'BOSHHKAIOIHE MOAOACAKIHIC DY H JBHACHHS, OGTEMHEHHHE OGN HICATAMH 1

mitepecan. Ha eppirropis Tomockosba mpy canie e HeopuaTsHbe
i W oe; B i Cpesie BCTPeNAIOTCS MO0 TN,
KOTOPIX 110 BHGIEHf QTPHOYTHKE MOXHO OTHECTH K MPECTABATEAM MOTONEATON
l:yﬁl(yns‘n/pu a " Ol . Ansrepy B
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oﬁsenunenm, K xoTopsM oTHOCHTCS i ABHIKeHHe KBH.

eits Tpoexcra:
- PASBHTHE TBOpYECKOH THHOCTH;
- TIPOGIIAKTHKA ACOUMATEHEX ABTEHHI B MOTOACKHOH Cpere.

3anamn Tpoexra:
- PTAUISAIUA KYIBTYPIOTO J0SYTa NOAOAEHH;
Hnpiyw et wrp KBH.

Tlnan peanmsanmn Tpoexr:
Taristit TIpoexT peamnayercs Ha TeppaTopii TAIOMCKOrO MyHHIIATSHOTO pafiona ¢

anpe:s 10 10AGPS 2013 roa 1o crexyiome cxene:

- Gecrupas Koai KBH

- ko KBH

- Virps Cesona




Организация управления проектом и контроль хода его реализации:

- Комитет по культуре, физической культуре, спорту, туризму и работе с молодежью Администрации Талдомского района;

- районный Общественный Молодежный Совет

Приложение:

- Положение о проведении Игр о проведении игр КВН сезона 2013 года среди команд Талдомского района.

Ожидаемые результаты:

- Личностный рост в  коммуникативной  сфере,  организаторских  навыках,   культурно-эстетической   сфере;   
- Освоение базовых знаний игры;

- Формирование понятия о социально-позитивной модели поведения
- Участие команд Талдомского района в мероприятиях данного направления областного уровня.
Образовательная программа

КВН

Уровень экспертизы

Настоящая программа является трёхгодичной программой дополнительного образования детей. Программа реализуется в рамках образовательной программы ДЮЦ социально-педагогической направленности.

Программа реализуется в Детско-юношеском центре с 2001/2002 учебного года. Настоящая редакция программы одобрена Методическим советом ДЮЦ и утверждена к реализации на 2008-2009 учебный год.

Программно – методическое обеспечение

Данная программа рассчитана на работу с подростками учебных заведений (школ, профессиональных училищ, интернатов, молодежных организаций и пр.) во внеурочное время.
Одной из движущих сил самовыражения в подростковом возрасте, является процесс самоидентификации. Потребность подростка в самоутверждении в качестве самостоятельной личности иногда имеет формы асоциального характера. Воспитательные объединения школ, профессиональных училищ и пр. не в состоянии заполнить весь досуговый вакуум молодежи, обеспечить творческую образовательную среду интересов.
Основной целью организации, как и дополнительного образования в целом, является развитие мотивации детей к познанию и творчеству, содействие личностному и профессиональному самоопределению их адаптации в динамичном обществе. КВН является одним из направлений молодежной и подростковой субкультуры, способом творческого самовыражения и обучающей, познавательной деятельностью для молодежи и подростков.
Программа     призвана     создать     среду     для     творческого     коллективного     и
индивидуального поиска её участников.
Через творческие микрогруппы,  коллективное  планирование,  совместную  деятельность детей и взрослых мы пытаемся решить одну из важнейших задач воспитания.
1. Социально-психологическая задача (помощь в рефлексии, саморегуляции, самоопределения личности)
2. Организация деятельности детей, как активной формы проявления их к окружающему миру.
Уникальность программы заключается в том, что ее участниками становятся подростки разных образовательных учреждений (школы, интернаты, училища, ВУЗы и пр.)
Основы общения и взаимоотношений в группе, соуправление и самоуправление, являются основными принципами культурно-групповой деятельности. На этих принципах отрабатывается социально-позитивная модель поведения.
Цель программы
Создание для детей и подростков в возрасте от 12 до 21 года развивающей среды, посредством включения их в позитивную творческую деятельность в рамках молодёжного движения КВН.
Задачи:
1. Обучение принципам коллективно-групповой деятельности: общение, самоуправление,
самоорганизация.
2. Обучение сопутствующим технологиям и умениям через игровую, познавательную,
трудовую, творческую деятельность.
3. Индивидуальное развитие участников творческого объединения.
4. Привлечение творческой молодежи к движению КВН и выступление с инициативами  по различным вопросам общественной жизни.
Прогнозируемые результаты
К концу первого года обучения
· Освоение основных правил объединения;
· Освоение базовых принципов коллективно-групповой деятельности; 
· Личностный рост в  коммуникативной  сфере,  организаторских  навыках,   культурно-эстетической   сфере;   
· Начало   формирования   способности   к  рефлексии,   этическому самоопределению; 
· Освоение базовых знаний игры, информационного пространства.
К концу второго года обучения
· Формирование устойчивых творческих групп, повышение профессиональных навыков;
· Самоопределение   по   отношению   к   социально-этическим   ценностям   объединения, самостоятельный выбор статуса участника объединения. (Выбор творческой группы).
· Освоение организаторских навыков необходимых для участия и проведения социально-значимых программ;
· Формирование понятия о социально-позитивной модели поведения.
К концу третьего года обучения
· Выработка способности к рефлексии, этическому самоопределению в социально-позитивном ключе;
· Проектирование и организация самостоятельной групповой и индивидуальной творческой деятельности, способность к анализу результатов;
· Освоение способов эффективного  взаимодействия  с социальными структурами  при ведении творческой деятельности в культурном, социально-правовом пространстве;
· Освоение способов самообразования и самоподготовки к ведению новой деятельности.
1. Обоснование проекта 

                 Глобальный характер  изменений в экономической, политической и идеологической сферах привел к потере реальных жизненных ориентиров у части российской молодежи. В нашем обществе разрушена старая система ценностей, а новая еще только начала формироваться.

                 Снятие рода ограничений на объединения граждан привело к очень быстрому возникновению ряда неформальных движений, в которые были вовлечены миллионы молодых людей. По данным различных социальных исследований в неформальном движении участвуют миллионы молодых россиян.

                 Неформальные объединения молодежи – это автономно и спонтанно возникающие молодежные группы и движения, объединенные общими идеалами и интересами. На территории Подмосковья представлены самые различные неформальные молодежные движения и объединения. В молодежной среде встречаются молодые люди, которых по внешней атрибутике  можно отнести к представителям молодежной субкультуры асоциальной и антисоциальной направленности. Альтернативой этим группировкам являются просоциальные, т.е. социально положительные, движения и объединения, к которым относится и движение КВН.
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TI0JIOKEHUE
o nposeneun nrp KBH 1\,
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1. Obmue noxowenus

Hactosmee Tonowerne o mponesermmn wrp KBH cesona 2013 roa cpeti KoMar
‘Tanzomexoro paliona (raree — Ce3oi) OMpeZIeNAeT NOPAIOK nposeeris Cesona, TPeGoBaIA K
YHACTHHKAM, TOPAIOK TPEOK 3a3BOK, CPOKH © H ACHCTBYeT 20
MeponpsTis.

2. e usanaun

[exmbio Ce3ona ABISETCH BOCIATARHE AKTHBHOM TBOPUCCKOH JHUHOCTH
TIOCPCAICTBON YHACTHS B Oy IAPHOM Aalpe MOGHTEsCKoro HeKycersa — nrpe KBH cpet
Mononiexkn Tasomekoro paiiona.
Sanauamu Ce30Ha ABIAIOTCH:
- nonyspisaus mwxers KBH b Taioncko paliore;
- OprAHIIAILLA KYLTYPHOTO Z0€YTa MOTOAEHIH;
~ BHIABICHHE TATAHTIHBOM MOJONIEKH;
- P ata 1 noBBIIHHE XYA yposis TROpsecTa
NozozeRH;
- wpn 1 wrp KBH.

3. Opranmsatopst u Opriowser Decrupats

Oprasysaropan Cesona smnseres KoMTer 10 KYISTYPe, (usiricckoil KyTSType,
CrOTY, TYpHSMY H PaGOTE € MOTOIERDIO ATMHHHCTPAIIH TATIOMCKOTO ioro
paoria.
Opramsarop Cesona popwmpyeT opramsanomsti KowreT (1ajtee —
Oprxkomurer). B cocTas OprkoMHTETa BXOJIST NPEACTABHTE i OPraHH3ATOPa, HCTIOTHATEIIS,
‘3AMHTEPECOBAHHEIX B IPOBEIeHIH Ce30Ha MOJIOJCKHBIX OGIIECTBEHBIX OGBE/ MHCHHI.
Komnerenums Oprxommrera:

- ocymecTRseT p) B0 110 10 nrp Cesona;
- pmpaﬁn’mxazr porpion TPobCHERa Cexons, ol poncrat yaCTRKOS;
cocran 0B, CocTa KI0pH, y ~HPOTOKOTH ey

3.4. Opreouaer coxpasser sa coBoR paso:

- KOPPEKTHpOBKH yc10BHii npoBeseis Cesona;

- BKIOUATS B IpOrpaMMy Ce30ta A0MOHHTE TbHbIE MEPOTPHATHS

- HIMEHSITH CPOKH IpOBEACHHS:;

- oweMTE Hrpst Ce30ma, B CIYiae OTCYTCTEHS HEOGXOANOTO KOTHIECTEA KOMaH-
yaacTi;

- B CIIyHa€ HIMEHEHHA COKOB MpOBEAeHHS 1k oTerst urp Cesona, OprowHTeT
OTIOBEINAET YHaCTHHKOB He MEHee, e 32 A5 HEZETH A HATATA MEPOTPHATHE




         3.5. Оргкомитет вправе за нарушение настоящего Положения отстранить команду КВН от участия в Сезоне.

         3.6. Подача командой заявки в Оргкомитет Фестиваля означает согласие с условиями проведения настоящего Сезона в рамках настоящего Положения.

1. Схема и сроки проведения Сезона 

4.1. Схема Сезона – 2013

       - Фестиваль команд КВН ( 26 апреля 2013 г.);

       - Школа КВН (июль/август)

       - Игры команд КВН (ноябрь)

4.2. Место проведения Фестиваля и Игр Сезона – районный Дом культуры.

4.3.Конкурсные этапы Фестиваля и Игр и система оценок определяется Оргкомитетом и доводится до каждой команды не менее чем за 30 дней до начала мероприятия.
2. Участники Сезона 

К участию в Фестивале и Играх Сезона 2013 допускаются:

-  команды КВН, сформированные по месту учебы  и/или работы членов команд КВН Талдомского района, возраст – до 30 лет (включительно), допускается участие 2 человек старше 30 лет, при этом не являются капитаном команды;

- команды КВН, являющиеся представителями  формальных и неформальных молодежных объединений, возраст – до 30 лет (включительно), допускается участие 2 человек старше 30 лет, при этом не являются капитаном команды;

- команды КВН, сформированные в поселениях Талдомского района, возраст – до 30 лет (включительно), допускается участие 2 человек старше 30 лет, при этом не являются капитаном команды;

         - команды КВН, принимавшие участие в играх сезонов 2005-2011 г.г.(возраст имеет значение, если команда планирует свое дальнейшее участие в Играх Сезона).

3. Условия участия.

6.1. В Фестивале и Играх Сезона принимают участие команды, подавшие заявки до 15.03.2013 года. Срок подачи сценария на редакцию будет сообщен дополнительно.

6.2. Количество членов команды – не более 10 человек.

6.3. Участники одной команды не могут играть в составе другой команды.

6.4. В сценариях недопустимо наличие шуток, зарегистрированных в лигах ТТО 

«АМИК», других лигах КВН,  а также афоризмов, анекдотов и т.п.

6.5. Участники  Сезона обязаны:

- предоставлять сценарий в электронном   виде редакторской группе;

- пройти предварительный просмотр;

- обеспечивать решение вопросов по изготовлению костюмов и реквизита,  

музыкальному сопровождению своего выступления;

         - самостоятельно организовывать охрану реквизита, одежды и личных вещей в гримерных  комнатах;

         - соблюдать расписание репетиций и выступлений согласно графику;

         - выполнять требования Оргкомитета и редакторской группы;

         - на генеральном прогоне команды обязаны выступать в сценических костюмах и с реквизитом, который планируется при выступлении;

         - корректно вести себя по отношению к Оргкомитету, редакторской группе, другим участникам, а также сотрудникам  районного Дома культуры.

         6.6. Участники Сезона имеют право:

         - отказаться от выступления, предупредив Оргкомитет за 14 дней до мероприятия;

         - обратиться в Оргкомитет с претензиями о нарушении настоящего Положения (претензии на необъективность жюри Оргкомитетом не принимаются);

         - команда имеет право во время проведения Фестиваля и Игр Сезона выразить благодарность спонсорам и т.п.  через устное объявление ведущего, а также во время своего выступления;

         - оргкомитет рекомендует командам обеспечить присутствие в зрительном зале собственных болельщиков (25-30 человек).

         6.7. Участники Сезона несут ответственность:

         - за поведение своих болельщиков во время проведения Фестиваля и Игр Сезона;

         - за ущерб, причиненный имуществу районного Дома культуры.

        6.8. Команды, использовавшие в своем выступлении на Фестивале не рекомендованный редакторской группой материал, дисквалифицируются либо с команды снимаются баллы.

        6.9. Организационный взнос с команд-участников  не предусмотрен.

4. Редакторская группа.

Редакторская группа:

- осуществляет контроль качества выступлений команд путем проведения 

предварительных просмотров;

         - осуществляет корректировку сценария каждой команды и оставляют за собой право лимитировать  время их выступления;

         - допускают использование командами-участницами ранее напечатанных или звучащих со сцены шуток других команд в своих сценарных разработках, а также афоризмы, анекдоты и пр. только в случае их детальной переработки командой или ссылки на авторство.

         7.2. Редакторская группа имеет право:

         - требовать корректировки сценария выступления команды КВН согласно этическим нормам и возрастным особенностям, длительности всего выступления;

         - отстранить команду от участия в Сезоне, либо перевести в разряд «гостей» в случае неготовности или при некачественной подготовке к мероприятию, а также в случае невыполнения обязательств Участника.

         7.3. Решение редакторской группы является обязательным для всех  команд-участниц игр сезона; невыполнение редакторских указаний во время проведения  Сезона  доводится до сведения жюри и может повлиять на оценку выступления команды.

5. Жюри 

Жюри  формируется Оргкомитетом в количестве не менее 5 человек

На Фестивале и Играх Сезона действует 5 балльная система оценок.

Выступление команды оценивается по следующим критериям: 

- соответствие теме конкурса( только в Играх  Сезона);

- артистизм;

- качество юмора (парадоксальность, актуальность, новизна);

- режиссерские находки и неожиданные решения;

- общая сценическая культура,

- музыкальное оформление выступления;

- соблюдение регламента.

6. Награждение

По итогам Фестиваля и Игр Сезона   команды награждаются дипломами участника, а также дипломами номинаций.

7. Финансирование

         10.1. Расходы, связанные с подготовкой и проведением Сезона, а также с командированием команд-участниц осуществляются за счет организующей стороны. 

10.2. Расходы, связанные с подготовкой команды, а также командированием группы 

болельщиков осуществляются за счет командирующей организации.

8. Контактная информация

Сектор туризма и работе с молодежью Комитета по культуре, физической культуре, спорту, туризму и работе с молодежью Администрации Талдомского муниципального района:   тел./факс 8(49620)6-36-59; эл.почта:  taldom.molodezh@yandex.ru , komkulttald@mail.ru
Контактные лица: Жирнова Елена Николаевна, Травина Анна Геннадиевна

ОБРАЗЕЦ  ЗАЯВКИ
 В Комитет по культуре,

физической культуре, спорту, 

туризму и работе с молодежью

администрации Талдомского 

муниципального района 

ЗАЯВКА 

     Просим включить в число участников Фестиваля команд КВН  Талдомского муниципального района сезона 2013 года  команду 

_____________________________              _________________________________________ 

             (название команды)                                      (учебное заведение, поселение, молодежное объединение)

	№№ п/п
	Фамилия, имя
	Дата рождения
	Место учебы, работы

	
	Капитан
	
	

	1.
	
	
	

	
	Члены команды
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.
	
	
	

	8.
	
	
	

	9.
	
	
	

	10.
	
	
	


Руководитель команды:_____________________________________________________________________ 

                                                                 (ФИО, контактный  телефон, e-mail)
С Положением 

ознакомлены и согласны:

Капитан команды:                          ____________________          ________________________

                                                                        (подпись)                                  (расшифровка подписи)
Руководитель команды:                 ____________________           _______________________ 

                                                                        (подпись)                                  (расшифровка подписи)

Зам Главы/начальник отдела

по социальной политике

администрации поселения                ____________________           _______________________ 

                                                                        (подпись)                            (расшифровка подписи)

М.П.       
