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TIPHKA3
Ne 20 o1 08.02.2013r.

06 yrsepern Tonowenis o cMoTpe-
KoRKypee «JIyHliee KyITYPHO-10CYTOBO
yupesietiue, GubioTea Tariomckoro
MYHHLATATBHOTO pafionay

C nenbio BeisBers HanGonee SpOEKTHBHBIX yHpeXICHHH KyTSTYpsI 10
WTOTaM paGoT! 3 IO, BHEADEHHS COBDEMEHHBIX MHHOBAIMOHHBIX METOZOB
PAGOTH  CpeIM  KyITSTYPHO-IOCYTOBEIX YIpEAICHMH, NOBBINCHMS —cTaTyca
paGoTHmKoB i Ha ocropaimi [iatia paGoTsi KoMHTETa 110 kysType, Qisiieckoii
KyJIEType, CIIOPTY, TypH3MY i paGoTe ¢ MOOAEkBI0 Ha 2013 rox

TpHKa3bIBaIO:

1. Vroepauts Tlonowenie o cuotpe-korkypee  «Jlyuliee  KymsTypHo-
Jl0CyTOBOE  yupexientte, GHOMHOTexa TAIIOMCKOTO  MYHHIWTATBHOTO
paiiona (npiiokeHHe)

2. KOHTPOIIh 3 HCTIOTHEHHEM JAHHOTO NPHKA3A BOMIOAKHTS HA HAAIBHIKA
oTena KynsTyps  Hexycetsa Baenuesy JLH.

Tpenceaatens Komrtera o kymstype,
dusireckoii kyTLTYpe, CIOPTY,

TypiaMy 1 padoTe ¢ MOTIOZEKEIO \ M. Mycradiiia
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CmoTp - KonKype «JIyuuiee KyabTYPHO-10CYTOBOE yUPEA/IeHHE,
fudanoTexa
TaJI0MCKOro MyHHIHNAILHOTO PaiioHa»

TNOJIO)KEHME

2013 rox




1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СМОТРА – КОНКУРСА
1.1. Выявление наиболее эффективных учреждений культуры по итогам работы за год.

1.2. Внедрение  современных инновационных методов работы среди культурно-досуговых учреждений Талдомского муниципального района.

1.3. Повышение статуса работников культурно-досуговых учреждений Талдомского муниципального района.
2. УЧАСТНИКИ И НОМИНАЦИИ СМОТРА – КОНКУРСА
2.1. В Смотре – конкурсе участвуют культурно-досуговые учреждения, библиотеки Талдомского муниципального района
2.2. Номинации Смотра – конкурса:

- Лучший городской Дом культуры, библиотека;

- Лучший сельский Дом культуры, библиотека;

- Лучший финансовый результат по оказанию платных услуг.

2.3. Участники мероприятия представляют на Смотр – конкурс описание своих проектов.

2.4. Победители в номинациях Смотра - конкурса будут выявлены  по результатам участия в подноминациях, которые указаны в Приложении 1 к данному Положению.
3.УЧРЕДИТЕЛИ И ОРГАНИЗАТОРЫ СМОТРА – КОНКУРСА
Комитет по культуре, физической культуре, спорту, туризму и работе с молодёжью Администрации Талдомского муниципального района

4. ОРГКОМИТЕТ СМОТРА – КОНКУРСА  (по согласованию)
5. ЖЮРИ КОНКУРСА (по согласованию)
6. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ СМОТРА – КОНКУРСА
6.1. Конкурс проводится  в течение всего календарного года
I тур – проектная деятельность (приложение 1)
II тур – просмотр проектов.

7. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ СМОТРА – КОНКУРСА
Победитель определяется по совокупности материалов, участвующих в подноминациях Смотра-конкурса (Приложение 1).

По Положению существует пять обобщенных критериев для оценки (десятибалльная система):

· успешный финансовый результат и вывод нового продукта (услуги), новая ниша, идея, финансовый результат;

· инновации в клубной работе, которые повлияли на развитие учреждения;

· наиболее динамично развивающиеся КДУ по объемам предоставления бесплатных и платных услуг;

· общественное признание  успеха (популярность у потребителей, рейтинг аудитории);
· социальная значимость номинанта.

Определение  лауреатов Смотра-конкурса осуществляется жюри в сроки, установленные настоящим Положением.

Жюри принимает решение большинством голосов.  
8. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ 
Решение жюри  определяет победителя Смотра-конкурса, а также победителей в каждой из номинаций.
9. ПОРЯДОК ПОДАЧИ ЗАЯВОК 
9.1. Для участия в Смотре-конкурсе необходимо подать заявку в Комитет по культуре, физической культуре, спорту, туризму и работе с молодёжью Администрации Талдомского муниципального района по адресу: 141900, Московская область, г. Талдом, пл. Карла Маркса, дом 12

E-mail: komkulttald.ru

Наш сайт: komkulttald@mail.ru
9.2. Заявку на участие в Смотре-конкурсе необходимо подать до 1 марта 2013г.
9.3. Требования к составлению заявки указаны в приложении 2 к данному Положению

Приложение 1
К Положению о смотре-конкурсе
«Лучшее культурно-досуговое учреждение в Талдомском муниципальном районе»
Подноминации Смотра-конкурса
1. Проектная деятельность:

– Лучший проект по патриотическому воспитанию (социально значимые проекты, направленные на воспитание патриотизма у населения);

- Лучший проект по работе с молодёжной аудиторией (проекты, направленные на социальное ориентирование подрастающего поколения и привлечение молодёжи к деятельности культурно-досуговых учреждений);

- Лучший проект по работе с детьми (работа КДУ с детской аудиторией, направленная на формирование гармонических  личностей, несущая воспитательную и развлекательную функции);

- Лучший социально ориентированный проект (рассматриваются проекты, направленные на работу с социально незащищенными слоями населения: пожилыми людьми, инвалидами, малообеспеченными семьями и проч.).

         2. Лучший сайт КДУ (сайты рассматриваются в полном объеме дизайн, удобство интерфейса и рубрикатора, наполняемость сайта, налаженность системы презентаций проектов, способность к дальнейшему развитию ресурса и т.д.)

         3. Лучшая методическая разработка (методические пособия различной направленности, созданные работниками КДУ. Главные критерии оценки в данной номинации – практическая ценность информации и доступность изложения).

         4. Лучший подход к организации платных услуг населению (рассматриваются комплексы услуг и отдельные разработки культурно-досуговых учреждений, интересны инновационные подходы к работе с населением).

         5. Лучший сценарий праздника (рассматриваются не только интересная «история», заложенная в основу программы, но и художественные свойства текста, наличие и  удачное использование элементов интерактива, социально значимая польза работы и т.д.).

Приложение 2
К Положению о смотре-конкурсе
«Лучшее культурно-досуговое учреждение в Талдомском муниципальном районе»

Заявка от участника Смотра-конкурса включает:
1. Информационную справку, включающую полное наименование культурно-досугового учреждения, юридический адрес, телефон, факс, е-mail, год основания, юридический статус, Ф.И.О. руководителя, стаж работы в культурно-досуговом учреждении, общий стаж работы в культуре, структуру культурно-досугового учреждения, материально-техническое состояние учреждения.

2. Справку о деятельности культурно-досугового учреждения за год, в которой должны быть отражены следующие сведения:

    - основные контрольные показатели (число проводимых мероприятий, число посещений, количество коллективов самодеятельного творчества и участников в них, процент охвата культурным обслуживанием населения территории;

    - данные об освоении  внедрении новых культурно-досуговых технологий;

    - организационные формы работы с различными группами населения, в том числе с подростками, молодёжью, ветеранами, инвалидами и т.д;

    - данные совместной деятельности с различными учреждениями и организациями, в том числе с учреждениями образования, органами социальной защиты населения, общественными и другими структурами;

    - данные о состоянии методической работы;

    - повышение профессионального мастерства и творческого потенциала культурно-досугового учреждения;

    - разработка и реализация  авторских программ;

    - привлечение внебюджетных источников финансирования;

    - состояние материально-технической базы учреждения, использование современных технических средств, свето-, звуко-, видеоаппаратуры в мероприятиях
    - краткая творческая биография каждого  из представителей КДУ в свободной форме (объем – не более 1 стр. формата А4).

         Объем справки – не более 10 страниц формата А4

3. Дополнительные материалы:

    - планы и программы  культурно-досугового учреждения за год;

    - публикации в периодической печати о деятельности культурно-досугового учреждения;

    - собственные издания культурно-досугового учреждения: сценарии, методические разработки, программы и т.п.

    - фото-, аудио-, и видеоматериалы;

    - перечень дипломов, грамот за участие в международных, всероссийских, региональных и районных конкурсах,  праздниках за год.

         Материалы направляются в оргкомитет конкурса.

         Срок предоставления материалов – не позднее1 октября 2013 года.

